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JUZGADO VEINTIUNO ADMINISTRATIVO DE ORALIDAD DEL
CIRCUITO DE BOGOTA
SECCION SEGUNDA

EXPEDIENTE 2017-00194
MARIA RUTH VARON MANRIQUE VS. HOSPITAL MILITAR CENTRAL

Bogota 18 ENE 2010

Ingresa al Despacho el presente PROCESO DE NULIDAD Y
RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO instaurado por la sefiora MARIA RUTH VARON
MANRIQUE en contra del HOSPITAL MILITAR CENTRAL, para el siguiente,

L ASUNTO:

Dar tramite de la Solicitud de Sentencia complementaria, para adicionar la sentencia
emitida por este Despacho Judicial el 31 de octubre de 2018, notificada por correo
electronico el mismo dia, mes y afio, presentada por la apoderada judicial de la parte actora
el 1 de noviembre de 2018 (fls. 458)

Il. SOLICITUD DE COMPLEMENTACION DE LA SENTENCIA, PRESENTADA
POR LA PARTE ACTORA:

La apoderada de la parte actora, pretende que se Adicione la sentencia dictada el
31 de octubre de 2018, en lo siguiente: (i) “/a incidencia salarial que genera a favor de la
demandante la remuneracion percibida por trabajar en dias de descanso obligatorios y el

pago de la diferencia que por este concepto resultan a su favor” (fls 458)

ill. CONSIDERACIONES.

En estos términos, procede el despacho a pronunciarse frente a la solicitud de
adicién a la sentencia del 31 de octubre de 2018:

Al respecto el Articulo 287 del C.G del P dispone:

“‘Art 287 Cuando la sentencia omita resolver sobre cualquiera de los extremos de la litis o
sobre cualquier otro punto que de conformidad con la ley debia ser objeto de pronunciamiento, debera
adicionarse por medio de sentencia complementaria, dentro de la ejecutoria, de oficio o a solicitud de
parte presentada en la misma oportunidad. {...)”
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Conforme a lo anterior, y una vez estudiada la solicitud de adicién de sentencia, se
evidencia que la parte actora pretende que se emita pronunciamiento con relacion a la
incidencia salarial que genera a su favor la remuneracion percibida por la demandante en
dias de descanso obligatorio (domingos y festivos), desde el afio 2005 el pago de la
totalidad del salario a que tiene derecho por todos los dias domingos y festivos que la actora
laboré desde 2005 y, que el Hospital Militar Central no ha cancelado de manera integral,
en efecto, una vez revisado el fallo proferido por este despacho el dia 31 de octubre del afio
en curso, se observa que el despacho omitié pronunciarse de manera integral frente a la

pretension 3.9y 3.10 de la demanda, y sobre las cuales procedera a pronunciarse.

Es preciso resaltar, que el Despacho en el fallo objeto de aclaracion, precisé que el
estudio debia ser efectuado desde el 20 de agosto de 2010 hasta el 31 de diciembre de
2012, teniendo en cuenta que la peticion habia sido radicada el 20 de agosto de 2013 (fls.
152 a 157), declarando asi, en el numeral quinto de la parte resolutiva la prescripcion de

los derechos causados, por cuanto se estudiara unicamente en este lapso.

Frente a la peticion de reconocimiento y pago de los dias compensatorios
adeudados desde el 20 de agosto de 2010, con su respectiva incidencia salarial y efectos
a futuro, este despacho debe agregar, que NO le asiste la razén a la accionante para
solicitar la reliquidacion con efectos hacia futuro de todas las prestaciones sociales y demas
derechos de origen laboral, incluidos los aportes al sistema integral de seguridad social
(salud, pensiones y riesgos profesionales) devengados en el periodo comprendido entre el
20 de agosto de 2010 y el 31 de diciembre de 2012.

En efecto, en sentencia del 31 de octubre del afio 2018, este despacho reconocid
que la accionante habia laborado en dias dominicales y festivos sin recibir remuneracion al
respecto, siendo mas claros, durante el afio 2010 laboré 5 dias (Dominicales y Festivos) y
durante el afno 2012 laboré 2 dias (Dominicales y Festivos), los cuales fueron probados en
el proceso de conformidad con las planillas de programacion de turnos elaborados por el

Ministerio de Defensa y obrantes a folios 287 a 343 del expediente.

Sin embargo, frente a la pretension de reliquidacion de los factores salariales y
prestaciones sociales con la inclusion de los dias compensatorios laborados, debe
recordarse que ni el Decreto 1042 de 1978 ni el Decreto 1045 de 1978 indican que
constituyen factor salarial, en consecuencia no es procedente ordenar la reliquidacion de
todas las prestaciones sociales y demas derechos de origen laboral. En efecto, nos
encontramos frente a una compensacién o indemnizacién que no tiene caracter salarial por

cuanto no tiene incidencia en las prestaciones sociales.
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Sumado a lo anterior, este despacho se acoge al precedente jurisprudencial sentado
por el Consejo de Estado en providencia del 2 de febrero de 2006, rad 25000-23-25-000-
1998-05343-01(1151-05), en el cual sefialé que no era procedente ordenar la liquidacion
de las prestaciones sociales con la inclusion de la remuneracion del trabajo en dominicales
y festivos al no constituir estos factor salarial para la liquidacién de prestaciones sociales
de conformidad con el decreto 2701 de 1988, norma especial que se aplica en el caso de

los funcionarios del Hospital Militar Central.

Es por esto, que no se ordenara reliquidar, las prestaciones sociales y demas
derechos laborales a que tiene derecho la sefiora MARIA RUTH VARON MANRIQUE, con
ocasién del reconocimiento de los 5 dias compensatorios laborados en el afio 2010 y los 2

dias compensatorios laborados en el afio 2012.

Finalmente, se le hace saber a la parte actora que tiene a su mano los recursos que

. otorga la Ley, contra las sentencias dictadas en primera instancia.

Por lo expuesto, el JUZGADO VEINTIUNO ADMINISTRATIVO DEL CIRCUITO DE
BOGOTA, SECCION SEGUNDA, administrando justicia en nombre de la Republica de

Colombia y por autoridad de la ley,

RESUELVE

PRIMERO: ACCEDER a la Solicitud de Sentencia complementaria, para adicionar
la sentencia emitida por este Despacho Judicial el 31 de octubre de 2018, notificada por
correo electrénico el mismo dia mes y afio, presentada por la apoderada judicial de la parte

' actora el 1 de noviembre de 2018 (fls. 458), conforme a lo manifestado a lo largo de esta

providencia.

SEGUNDO: SE NIEGA la pretension de reliquidacion de todas las prestaciones y
demas derechos inherentes a la relacién de trabajo incluidos en el sistema integral de
seguridad social por concepto de inclusién de dias de descanso compensatorios, de

conformidad a la parte motiva de esta providencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

ME SIS i T
SA GEPEDA ”&‘”"*‘HVO

7 IUEZGAZO VEINTIUNG ml,u e
(.lRCxJ’.' ry DE U LsOUb/’

SECTIUN GESUNDA
- > ias partes hpro.’xriencm.

“‘r ﬂnctabt an en ESEY pfmft ‘-7019 " las 8:00 2.

Afcs

PO







